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PRODUKTY PROJEKTU 

• Kompleksowy program nauczania dla „Operato-
rów turystyki korzeni”, określający umiejętności i 
kompetencje wymagane w tym sektorze. 
 

• Pakiet materiałów szkoleniowych i modułów on-
lne dla szkół VET, promujących praktyki zrówno-
ważonej turystyki i lokalne dziedzictwo. 

 
• Broszurę pt. „Turystyka korzeni i szkoły europej-

skie”, wyjaśniającą, czym jest turystyka korzeni, 
dlaczego warto ją uwzględniać w programach 
szkół turystycznych, jakie są jej korzyści i poten-
cjał zatrudnieniowy, a także prezentującą istnie-
jące dobre praktyki z całej Europy. 

 
• Plany działań na rzecz zrównoważonej turystyki 

korzeni, opracowane we współpracy ze szkołami, 
władzami lokalnymi i stowarzyszeniami, przed-
stawiające konkretne strategie i inicjatywy na 
rzecz promocji zrównoważonej turystyki, obejmu-
jące m.in. wspieranie odpowiedzialnych praktyk 
podróżniczych, wspieranie lokalnych przedsię-
biorstw i rzemieślników, wdrażanie inicjatyw eko-
logicznych oraz angażowanie lokalnych społecz-
ności w rozwój turystyki. 
 

 • Rezultaty projektu 
obejmą również prog-
ram szkoleniowy dla 
partnerów, w celu 
stworzenia wspólnej 
wiedzy o turystyce kor-
zeni, która będzie sto-
sowana w całym pro-
jekcie. 

 



 

Tudás Alapítvány 
https://tudasalapitvany.hu 

E-mail: tudas@tudasalapitvany.hu 
Tel.: +36 30 680 8275 https://roots-tourism.eu/ 

 

 
GRUPY DOCELOWE 

 
• Nauczyciele szkół średnich zawodowych oraz 

dyrektorzy szkół zawodowych. 
 

• Uczniowie szkół średnich o profilu turystycz-
nym, językowym, artystycznym, społeczno-
ekonomicznym i marketingu cyfrowym, których 
wiedza jest istotna dla rozwoju turystyki. 

 
• Lokalne społeczności, które są aktywnymi 

uczestnikami turystyki korzeni. 
 

• Władze państwowe i lokalne odpowiedzialne 
za promocję turystyki oraz rejestrację stanu 
cywilnego (oba istotne dla turystów prag-
nących poznać swoje pochodzenie). 

 
• Stowarzyszenia promujące zrównoważoną 

turystykę, kulturę i dziedzictwo, w tym orga-
nizacje migracyjne, biura podróży i organiza-
torzy wycieczek zainteresowani tworzeniem 
pakietów turystyki korzeni. 

 
• Uniwersytety w dziedzinie turystyki lub dos-

tawcy kształcenia turystycznego, tacy jak 
akademie turystyczne, które mogą rozwijać i 
poszerzać swoją ofertę edukacyjną. 

 
• Na koniec, ambasady i instytuty kultury, które 

mogą wspierać wymianę kulturalną i turystykę 
korzeni między krajami goszczącymi a krajami 
pochodzenia. 
 
 

Czas trwania projektu: 24 miesiące  
(1 grudnia 2025 – 30 listopada 2027) 

 

Cele te są ściśle powiązane z trzema wybranymi prio-
rytetami: zamierzamy stworzyć programy VET i treści 
edukacyjne promujące kształcenie profesjonalistów 
pracujących w turystyce korzeni, wyposażonych w 
odpowiednie umiejętności istotne dla sektora (cyfro-
we, ekologiczne i inne), a także skoncentrować się na 
typie turystyki, który może przyczynić się do bardziej 
zrównoważonego rozwoju destynacji, uwzględniając 
jego wpływ społeczno-kulturowy oraz wspierając ink-
luzję społeczną tych regionów. 
 
 

https://www.facebook.com/rootstourism.erasmus 
https://x.com/ErasmusRoots 

https://www.instagram.com/erasmus.roots/ 
https://www.linkedin.com/in/roots-tourism/ 

 

CELE PROJEKTU 
• Opracowanie innowacyjnego programu 

nauczania dla zawodu „Ekspert turystyki 
korzeni”, we współpracy z kluczowymi 
interesariuszami. 
 

• Podniesienie wiedzy, umiejętności i kompeten-
cji nauczycieli VET oraz uczniów w zakresie 
turystyki korzeni, co ułatwi ich przejście na 
rynek pracy i wesprze zrównoważony rozwój. 

 
• Wzmocnienie ośrodków i szkół VET w ofero-

waniu kursów rozwijających odpowiednie umi-
ejętności dostosowane do sektora turystyki 
korzeni. 

 
• Tworzenie nowych możliwości zawodowych, 

które przyczynią się do gospodarczego i zrów-
noważonego rozwoju obszarów wiejskich, od-
ległych i słabo wykorzystywanych. 

 
• Dostosowanie kompetencji i umiejętności sek-

tora turystycznego do turystyki korzeni, aby 
odkryć nową niszę rynkową. 

 
• Wspieranie gospodarczego i zrównoważonego 

rozwoju mniej wykorzystywanych obszarów i 
destynacji. 

 
• Zapewnienie możliwości ekonomicznych dla 

społeczności na obszarach wiejskich, odleg-
łych i wyludnionych, które mogą borykać się z 
problemami społeczno-ekonomicznymi. 
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